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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
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Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2021-05-26

STOWARZYSZENIE LATARNIA

2. Adres siedziby i dane POLSKA

kontaktowe

Kraj

Wojewddztwo

MAtOPOLSKIE

Powiat KRAKOW

Gmina KRAKOW Ulica UL. ZARZECZE

Nr domu 114A

Nr lokalu

Miejscowo$é KRAKOW

Kod pocztowy 30-134

Poczta KRAKOW

Nr telefonu 535585895

Nr faksu E-mail

kontakt@stowarzyszenielatarnia.pl

Strona www https://stowarzyszenielatarnia.pl/

Stowarzyszenia Latarnia

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2017-07-11
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2020-06-16
publicznego
5. Numer REGON 36778162200000 6. Numer KRS 0000686073
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Monika Rég Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Stowarzyszenia Latarnia
pefnionej przez poszczegdinych cztonkow organu zarzqdzajqcego) | Violetta Szopa -Tomczyk Skarbnik Stowarzyszenia TAK
Latarnia
Anna Kucharska Zygmunt |Wiceprezes Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Andrzej Choczewski Przewodniczgcy Komisji TAK
Rewizyjnej

Agnieszka Maciejowska Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Barbara Kralka Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest realizacja zadan pozytku publicznego na rzecz
ogotu spotecznosci Wojewoddztwa Matopolskiego w nastepujgcym
zakresie:

1) dziatalno$¢ charytatywna,

2) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskie;j i
kulturowej,

3) dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych,
4) nauka, edukacja, oswiata i wychowanie,

5) dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
miodziezy,

6) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego

7) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,

8) turystyka i krajoznawstwo,

9) udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego,

10) ratownictwo i ochrona ludnosci,

11) pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktdw zbrojnych i
wojen w kraju i zagranica,

12) promog;ji i organizacji wolontariatu,

13) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka,

14) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

15) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej,

16) dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym emerytow i osdb
starszych,

17) dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych,

18) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

19) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéow
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Cele Stowarzyszenia Latarnia realizowane sg poprzez prowadzenie
dziatalnosci w nastepujgcym zakresie:

1. Dziatalnosé charytatywna to jeden z gtéwnych aspektdw naszych
dziatan. Od chwili zatozenia Stowarzyszenia prowadzimy Bozy Mtyn
wspierajgc bezdomnych, przygotowujgc dla nich ciepte positki oraz paczki
z zywnoscig diugoterminowa. Organizujemy tez pomoc dla senioréw, oséb
niepetnosprawnych i rodzin w trudnej sytuacji materialnej. Trzy razy w
roku ( z okazji Swigt Bozego Narodzenia, Wielkanocy i $w. Mikotaja)
przygotowujemy specjalne paczki, w ktorych oprécz produktow
dtugoterminowych dotgczamy gotowe potrawy na swigteczny stét i drobne
upominki.

2. W celu podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej i
pielegnowania polskosci, trzy razy w roku organizujemy w Bozym Mtynie
wspolne spiewanie piesni patriotycznych oraz koled. Podczas tych spotkan
zawsze jest czas na krotka refleksje przygotowana przez zaproszonych
gosci.

3. Prowadzimy w Krakowie przy ul. Jabtonkowskiej 18 (na terenie parafii
$w. Jana Kantego) miejsce integracji miedzypokoleniowej zwane Bozym
Mtynem.

4. W ramach naszej dziatalnosci edukacyjnej prowadzimy projekt
Latarnia.edu, do ktérego zaprosiliémy do wspétpracy prawdziwych
pasjonatdéw nauczania, wychowania, edukacji. Przygotowane warsztaty
realizujemy w Bozym Mtynie lub na zamdwienie w szkotach i innych
placéwkach gminnych.

5. Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom dzieci i mtodziezy oferujemy
darmowa pomoc w nauce, ciekawe zajecia rozwijajgce pasje i
zainteresowania, spotkania z psychologiem i wolontariuszami
wpierajacymi mtodych w trudnych chwilach.

6. Chcagc mie¢ wktad w kulture i dziedzictwo narodowe organizujemy
koncerty w réznych miejscach w Polsce. W Bozym Mtynie dziata tez
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wielopokoleniowy PanaMa Chor, ktory swoim $piewem ubogaca liturgie w
parafii $w. Jana Kantego ale takze koncertuje w domach pomocy
spotecznej, hospicjum innych parafiach.

7. Zachecamy wszystkich, a w szczegdlnosci osoby starsze do aktywnosci
fizycznej. Przy Bozym Mtynie dziata tez sekcja szachowa.

8. Darmowe konsultacje specjalistow réznych dziedzin dla oséb w trudnej
sytuacji materialne;j.

9. Pomoc najbardziej potrzebujgcym i zagubionym w nowej rzeczywistosci
w przetrwaniu czasu pandemii.

10. Zabieranie gtosu w waznych problemach spotecznych. Wskazywanie na
bezcenng wartos¢ zycia ludzkiego.

11. Rozwijanie wolontariatu, dbanie nie tylko o to, by byta ich
wystarczajgca liczba, ale takze by byli oni do takiej aktywnosci
przygotowani.

12. Wierzgc, ze dla przysztych pokolen najwazniejsze jest to, z jakich rodzin
wyjda, organizujemy warsztaty, konferencje i konsultacje wspierajace
rodzine.

13. Chcac przeciwdziata¢ uzaleznieniom i patologiom spotecznym
proponujemy wiele zaje¢ zachecajgcych mtodziez do innej formy
spedzania wolnego czasu niz siedzenie przed komputerem. Rodzice
nastoletnich dzieci majg okazje uczestniczy¢ w konsultacjach dotyczgcych
réznego rodzaju uzaleznien: narkotyki, pornografia, seks, alkohol, gry
komputerowe, Internet.

14. Otaczanie 0s6b niepetnosprawnych szczegdlng troska (zaopatrywanie
w zywnos¢, pomoc w domu oraz w wychodzeniu na zewnatrz) a takze
transmisje on line wydarzen organizowanych przez Stowarzyszenie
Latarnia, aby mogli w nich uczestniczy¢ nie wychodzgc z domu.

15. Chcac aktywizowaé zawodowo osoby bez pracy organizujemy kursy
programowania w jezyku C++ oraz Python. Udzielamy takze informacji,
gdzie mozna szukaé ofert pracy, udostepniamy w tym celu komputer z
internetem.

16. Pragnac dotrze¢ do jak najwiekszej liczby osdb prowadzimy strone
internetowg Stowarzyszenia Latarnia, profil na Facebooku, Instagramie i
Twitterze oraz oddzielnie strone internetowa dla projektu Latarnia.edu
oraz dla Bozego Mtyna.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. W 2020 roku gtéwnym celem dziatarn Stowarzyszenia Latarnia byta dziatalno$¢ charytatywna. Sytuacja epidemiczna wymusita
na nas skierowanie catej energii na pomoc osobom w potrzebie, gtdwnie bezdomnym, seniorom nie wychodzgcym z domoéw i
osobom na kwarantannie. Wolontariusze w kazdy dzien powszedni roznosili cieptg zupe, z miesng wktadka, do domdéw osdb
potrzebujgcych. W pazdzierniku 2020r. nawigzali$my wspétprace z Bankiem Zywnosci i raz w tygodniu przywoziliémy od nich
zywnos¢, ktorg segregowalismy, pakowalismy i rozdawalismy tym, ktdrzy sami mogli do nas dotrze¢ lub rozwozilismy tym, ktérzy
nie wychodzg z domow. W ten sposéb wspieramy ok. 100 osdb tygodniowo. OtaczaliSmy tez opiekg 15 bezdomnych.
Trzykrotnie (z okazji Sw. Mikotaja, Bozego Narodzenia i Wielkanocy) przygotowalismy duze paczki Swigteczne, do ktérych oprécz
produktéw dtugoterminowych dotgczyliémy gotowe potrawy na swigteczny stét i drobne upominki. Wolontariusze rozniesli takie
paczki do 115 oséb.

2. W celu podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, w2020 r. udato nam sie zorganizowac¢ wspélne Spiewanie
koled (06.01.). Podczas tego spotkania p. dr Krzysztof Jasko opowiadat historie nowych koled, powstatych podczas Stanu
Wojennego.

3. Stowarzyszenie Latarnia prowadzi w Krakowie przy ul. Jabtonkowskiej 18 (przy parafii Sw. Jana Kantego) miejsce integracji
miedzypokoleniowej - Bozy Mtyn. Jest to miejsce, do ktérego kazdy moze przyjs¢ na dobrg kawe, herbate, domowe ciasto i
porozmawiac z zawsze chetnie stuchajgcymi wolontariuszami. Poza takimi indywidualnymi spotkaniami w Bozym Mtynie
odbywajg sie otwarte wyktady z gos¢mi specjalnymi, na ktére mogg przyjs¢ wszyscy zainteresowani proponowanym tematem.
W czasie pandemii cze$¢ wyktadow odbyta sie online.

4. Dla Stowarzyszenia Latarnia nauka, edukacja, oswiata i wychowanie sg na tyle priorytetowym celem dziatan, ze utworzony
zostat osobny projekt Latarnia.edu z wtasng strong internetowa https://latarnia.edu.pl/. W ramach tych dziatan zaprosilismy do
wspotpracy prawdziwych pasjonatdéw nauczania, wychowania, edukacji. Przygotowali oni kilkanascie warsztatow, ktére
realizujemy na miejscu w Bozym Mtynie lub na zamdwienie w szkofach, placéwkach gminnych i dla klientéw indywidualnych. W
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2020 r. odbyty sie:

a) 3 cykle "Szkota dla rodzicéw i wychowawcédw" prowadzone przez psycholog Anne Kucharskg Zygmunt. Kazdy cykl to 10
spotkan warsztatowych. Zawartos¢ tematyczna kursu:

- Relacja - jak budowac i pogtebiac dobra relacje z dzieckiem.

- Uczucia - jak akceptowac i radzi¢ sobie z trudnymi emocjami.

- Wspétpraca - jak sktonié¢ dzieci do wspélnych dziatan.

- Dyscyplina - jak korygowac niepozadane zachowania bez przemocy.

- Samodzielnos¢ i odpowiedzialnos¢ - jak kierowa¢, a nie wyreczac.

- Poczucie wartosci dziecka - jak budowad i rozwijac¢ pozytywny obraz siebie i adekwatna samoocene.

- Co robi¢, gdy dzieci sie bija? - jak gasi¢ pozary.

- Kto sie lubi, ten sie czubi - jak pomdc rodzenstwu by¢ za pan brat.

b) Szkolenie Rady Pedagogicznej ZSO nr 8 w Krakowie na temat: Zarzgdzanie zmiang w edukacji- prowadzone przez prof.
Romana Dorczaka

c) Warsztaty "Spéjrz szerzej. Edukacja XXI wieku" dla nauczycieli i wychowawcow. Warsztaty odbyty sie w Centrum
Obywatelskim w Krakowie i miaty na celu wprowadzenie uczestnikdw w fascynujacy, a wcigz mato popularny swiat edukacji
alternatywnej. Przedstawiono techniki, metody i podejscia stosowane w réznych krajach. Uczestnicy warsztatow mieli szanse
przetestowaé wybrane narzedzia na wtasnej skérze. Warsztaty prowadzili Kacper Owinski i Jakub Rég - nauczyciele w szkole
Montessori.

d) Cykl warsztatow psychospotecznych dla rodzicow z kompetencji wychowawczych dla Filotei Marii Urbanczyk. (w sumie 120
godzin)

e) Gtosomania - warsztaty emisji gtosu - prowadzita Violetta Szopa - Tomczyk

f) W Bozym Mtynie odbywaty sie raz w tygodniu spotkania integracyjne dla rodzicow i dzieci z edukacji domowej.

5. Wychodzgc naprzeciw oczekiwaniom dzieci i mtodziezy oferowalismy w Bozym Mtynie darmowa pomoc w nauce, ciekawe
zajecia rozwijajace pasje i zainteresowania, spotkania z psychologiem i wolontariuszami wspierajgcymi mtodych w trudnych
chwilach. Wspétpracujemy ze Stowarzyszeniem Mitosnikéw Gier Planszowych Gralicja, ktdre organizuje w Bozym Mtynie
spotkania przy grach planszowych dla wszystkich chetnych. Do Bozego Mtyna mtodziez zawsze moze przyjs$¢, aby spedzic ze sobg
czas, pograc¢ w szachy i inne gry stolikowe. Czesto z naszej gosciny korzystali harcerze.

6. W roku 2020 Stowarzyszenie Latarnia trzykrotnie wspdtorganizowato wydarzenia kulturalne bedac wspdtorganizatorem
dwach koncertow — projektdw artystycznych i jednego koncertu edukacyjnego,,gordonowskiego” dla rodzicéw z matymi
dzie¢mi (0-4 lat).

Pierwszy koncert to projekt artystyczny, spektakl sceniczno-muzyczny pt.:,SIGISMUNDUS 500 — muzyka i taniec na dworach
Jagiellonéw” przygotowany i wykonany przez zespot muzyki dawnej FLORIPARI Muzycy Wawelscy oraz Balet Dworski Sotto le
Stelle.

Program koncertu-spektaklu zostat stworzony z okazji przypadajgcej na 2020 rok 500. rocznicy urodzin kréla Zygmunta Augusta.
Premiera miata miejsce podczas Pierwszych Swietokrzyskich Dni Muzyki Dawnej im.Wincentego z Kielczy (Mid Europe Early
Music Festival) 4 wrzesnia 2020 roku w Dawnym Patacu Biskupow Krakowskich w Kielcach. W koncercie udziat wzigt réwniez
chér kameralny Schola Cantorum Kielcensis. Festiwal powstat z inicjatywy siostry Hanny Szmigielskiej OSB, organistki i
klawesynistki.

Drugim wspoétorganizatorem wydarzenia byto Stowarzyszenie SCHOLA CANTORUM KIELCENSIS z Kielc.

Drugi koncert miat miejsce 19 grudnia 2020 w Sukiennicach w Krakowie. Byt to ponownie prezentowany koncert-spektakl
sceniczno-muzyczny pt.: ,,SIGISMUNDUS 500 — muzyka i taniec na dworach Jagiellondw” w wykonaniu tych samych artystow i
formacji artystycznych, zespotu muzyki dawnej FLORIPARI Muzycy Wawelscy oraz Baletu Dworskiego Sotto le Stelle.

Koncert ten odbyt sie w ramach cyklu artystycznego ,,Roztariczony Krakdw” i byta to kooperacja z Fundacjg PIANOFORTE z
Krakowa.

Trzy koncerty edukacyjne— wydarzenia edukacyjno-muzyczne — nazywane koncertami ,gordonowskimi” dla matych dzieci w
wieku 0-4 lat z rodzicami. Koncerty wg teorii gordonowskiej (Gordonki) zapewniajg uczeszczajgcym na nie dzieciom mozliwosé
rozwijania wrodzonej wrazliwosci muzycznej i ekspresji poprzez muzyke. Dzieki nim dzieci rozwijajg zdolnosci muzyczne i
uzyskajg wspaniate podstawy dla dalszej edukacji muzycznej. A wszystko to poprzez wspaniatg zabawe z uzyciem m.in.
kolorowych chusteczek, piteczek, baniek mydlanych czy chusty animacyjnej na czele z zywg muzyka wykonang przez Band
Jazzowy Krzysztofa Bolka (wyktadowcy Szkoty Jazzowej w Krakowie). Koncerty odbyty sie w Domu Kultury Skotniki (filia Centrum
Kultury Podgérze w Krakowie, ktére byto wspotpartnerem koncertéw) w dniach 8-12 grudnia 2020.

Kazdorazowo przy powyzszych wydarzeniach Stowarzyszenie Latarnia byto partnerem wspaotorganizujgcym koncerty,
zapewniajgcym obstuge finansowa projektéw oraz udostepniato swoje pomieszczenia (Bozy Mtyn) na préoby zespotow.

W Bozym Mtynie dziata wielopokoleniowy PanaMa Chdr, ktéry oprdcz uswietniania uroczystosci w kosciele Sw. Jana Kantego
daje takze koncerty w domach pomocy spotecznej i hospicjach, chcgc umili¢ czas przebywajgcym tam osobom.

Z inicjatywy cztonkdéw Stowarzyszenia Latarnia, w Bozym Mtynie dajemy "drugie zycie" ksigzkom, ktdrych wtasciciele chcg sie
pozby¢. Mamy przygotowane regaty, na ktdrych mozna zostawié niepotrzebne pozycje, a osoby, ktére odwiedzajg Bozy Mtyn
(np. przychodzac po zywnosé) chetnie te ksigzki zabieraja.

7. Cztonkowie Stowarzyszenia Latarnia zachecali wszystkich, a w szczegdlnosci osoby starsze do aktywnosci fizyczne;j.
Zapraszalismy do wspdlnych spaceréw, nordic walking. Wolontariusze wychodezili z seniorami na spacery, a nawet, z tymi
bardziej sprawnymi, na basen. Przy Bozym Mtynie dziata tez sekcja szachowa, w ktdrej zaréwno dzieci, jak i dorosli mogli
podnosi¢ swoje umiejetnosci oraz rozgrywac mini - turnieje.
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8. Bardzo potrzebnym, cieszagcym sie duzym zainteresowaniem oséb w potrzebie byto poradnictwo obywatelskie. Wokot
Stowarzyszenia Latarnia zebrata sie grupa osdb réznych specjalizacji, ktérzy swojg wiedzg i doswiadczeniem dzielili sie w razie
takiej potrzeby. W 2020 r. ludzie, ktérych nie byto sta¢ na korzystanie z porad ptatnych, u nas otrzymali mozliwos¢ skorzystania z
darmowych konsultacji z: psychologiem, psychiatrg, internistg, prawnikiem, notariuszem, nauczycielem, pedagogiem, specjalista
od edukacji domowej, bankowcem, finansistg, ksiegowym, duchownym, radnym, specjalistg ds. upadtosci, informatykiem,
doradcg zawodowym.

9. Kiedy w Statucie umiesciliémy sobie jako cel: ratownictwo i ochrona ludnosci, nikt z nas nie pomyslat, ze w 2020r. bedziemy
musieli sie w takg dziatalno$¢ mocno zaangazowac. Trwajgca pandemia COVID -19 zmusita nas do rzeczywistego ratowania zycia
ludzkiego. Wolontariusze dostarczali seniorom maseczki, srodki do dezynfekcji, ttumaczyli na czym polegajg obostrzenia
sanitarne. Pomagali tym najbardziej stabym, chorym, niepetnosprawnym odnalez¢ sie w nowej rzeczywistosci. Pokazywali jak
wigczyc¢ transmisje mszy sw., jak korzystac z lekarskich teleporad, realizowali e-recepty. Czesto uczyli osoby starsze jak
obstugiwaé nowoczesniejsze telefony, by mogli nawigzywac wideo rozmowy z najblizszymi. Oczywiscie dostarczali tez zywnos¢ i
robili zakupy osobom na kwarantannie

10. Nie pozostajemy tez obojetni wobec toczacych sie na Swiecie wojen, konfliktéw. Zabieralismy gtos wskazujgc na bezcenng
wartos¢ ludzkiego zycia. W Bozym Mtynie zbieraliSmy podpisy pod petycjami w obronie niestusznie uwiezionych, w obronie
zycia dzieci nienarodzonych. Wtgczalismy sie tez w kwesty organizowane na rzecz ofiar katastrof i klesk zywiotowych.

11. Praktycznie cata dziatalnos$é Stowarzyszenia Latarnia w 2020 r. opierafa sie na pracy wolontariuszy. Dlatego dbalismy nie
tylko o to, by byta ich wystarczajgca liczba, ale takze by byli oni do takiej aktywnosci przygotowani. Dwa razy przeprowadzilismy
akcje rekrutacyjng (reklama, nabor przez Internet, ogtoszenia w parafii), a nastepnie przeszkolilismy osoby, ktére sie zgtosity.
Szkolenie przeprowadzity osoby, ktdre od lat zajmujg sie wolontariatem oraz psycholog. Dzieki naszym dziataniom promocyjnym
i informacyjnym udato nam sie powiekszy¢ grupe aktywnych wolontariuszy do 40 oséb. Wolontariusze codziennie roznoszg
ciepte positki, przygotowujg paczki zywnosciowe, robig zakupy seniorom, w razie potrzeby sprzatajg i pomagajg w domach.
Staraja sie tez by¢ w bliskich relacjach z osobami samotnymi, duzo rozmawiaé twarzg w twarz i przez telefon. Do zadan
wolontariuszy nalezy takze pomoc seniorom w obstudze sprzetu elektronicznego, nowych telefondw, a takze w zatatwianiu
wielu codziennych spraw przez Internet. Co roku wybieramy osobe, ktdra koordynuje prace wolontariuszy i czuwa nad
harmonogramem dziatan.

12. U podstaw naszej dziatalnosci jest troska o rodzine. Dlatego kazdego roku organizujemy réznego rodzaju warsztaty,
konferencje, wyktady i indywidualne spotkania. Zapraszamy cate rodziny na réznego rodzaju spotkania integracyjne, rozmowy i
zabawy przy wspdlnym stole. Pani psycholog jest rowniez dostepna za kazdym razem, kiedy kto$ potrzebuje wsparcia, a w czasie
pandemii takich interwencji byto sporo.

W ramach wspierania rodzicdw, catych rodzin uruchomiliémy kanat na YouTube
(https://www.youtube.com/channel/UCknXn6myUj3KV4csV52w8AA) oraz blog na naszej stronie internetowej
(http://stowarzyszenielatarnia.pl/)

13. Chcac przeciwdziatac uzaleznieniom i patologiom spotecznym proponowalismy warsztaty i zajecia ,,0dciggajgce” dzieci i
mtodziez od komputerdow i smartfonéw. Ogromnym powodzeniem cieszyty sie warsztaty fotograficzne prowadzone przez p.
Matgorzate Pidro. Mtodziez mogta tez uczestniczyé w zajeciach muzycznych, wokalnych, artystycznych, szachowych oraz pograé
w gry planszowe. Uczestnicy tych zaje¢ odkryli, ze mozna przyjemnie spedzaé czas bez uzalezniajgcego ekranu.

14. Wolontariusze pomagali osobom niepetnosprawnym poprzez dostarczanie im cieptych positkdw, robienie zakupdéw, drobne
prace domowe. Pomagali tez wychodzi¢ im z domu, dociera¢ do kosciota lub na spotkania w Bozym Mtynie. Te osoby, ktdre nie
mogg opuszcza¢ domow mogly uczestniczy¢ w zajeciach online.

Powoli dostosowujemy stary budynek Bozego Mtyna do potrzeb oséb na wézkach, wymienilismy drzwi wejsciowe oraz stoty, tak
by wézek inwalidzki mogt bez problemu wjechac.

15. W ramach aktywizacji zawodowej oséb pozostajacych bez pracy i zagrozonym zwolnieniem z pracy w Bozym Mtynie
prowadzone byty kursy programowania w jezyku C++ i Python oraz z grafiki komputerowej. W zwigzku z pandemig zostat on
zawieszony i czekamy na mozliwos¢ wznowienia zajec.

16. Bardzo wielu zaplanowanych na 2020 rok dziatan nie udato sie zrealizowac¢ z powodu obostrzen sanitarnych, gdyz zajecia te
opieraja sie na kontakcie osobistym. Wszystkie one czekaja na realizacje, jak tylko bedzie to mozliwe

BZ najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) B powiat [ caly kraj

B4 kilka powiatow BE poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

1200

Osoby prawne 0

2.2.
odb

wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Informacje na temat
iorcow innych, niz

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
 Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ charytatywnej

Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania,
gdzie indziej niesklasyfikowana, w tym
prowadzenie kuchni dla bezdomnych.

1. Przygotowywanie, w kazdy cien powszedni,
cieptego positku dla bezdomnych, senioréw,
0s6b w potrzebie.

2. Roznoszenie przez wolontariuszy zywnosci
tym osobom, ktére nie moga wychodzi¢ z domu.
3. Odbieranie zywnosci z Banku Zywnosci,
segregowanie, pakowanie i rozdawanie paczek
spozywczych osobom potrzebujgcym. Raz w
tygodniu, ok. 100 paczek.

4. Pomoc seniorom i osobom na kwarantannie w
robieniu zakupéw, wykupie lekarstw, zatatwianiu
spraw urzedowych, sprzataniu.

88.99.Z

0,00 zt

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje.

1. Prowadzenie zajec dla dzieci, mtodziezy i
dorostych rozwijajacych ich pasje ($piew,
fotografia, muzyka).

2. Zajecia z programowania dla mtodziezy i
dorostych

3. Otwarte wykfady dla rodzicow na temat.
wychowywania dzieci, uzaleznien, typowych
konfliktow miedzypokoleniowych.

4. Warsztaty dla nauczycieli z nowoczesnych
metod nauczania prowadzone przez nauczycieli
Szkoty Montessori.

5. Pomoc wolontariuszy w nauce dzieciom i
mtodziezy majgcym problemy w szkole (j.
angielski, matematyka)

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.60.Z

0,00 zt

& Tak
" Nie
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. B ey poniesione w ramach
S dz':::::;f:' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Prowadzenie warsztatow dla rodzicow,
nauczycieli i wychowawcéw z umiejetnosci
komunikacji w rodzinie, klasie, grupie
przedszkolnej. Cwiczenie rozwigzywania
konfliktdw w rodzinie, grupie. Praca nad
dziatalnos¢ na rzecz rodziny, pogtebianiem relacji. "Szkota dla Rodzicéw i
macierzynstwa, rodzicielstwa, Wychowawcow" pomaga dorostym
upowszechnianie i ochrony praw|zrozumiec przyczyny buntu nastolatkow,
dziecka rozwija umiejetnosci miekkie, pomaga w
panowaniu nad emocjami, nad wtasciwym
ich okazywanie. Warsztaty prowadzone
przez psycholog Anne Kucharskg Zygmunt
odbywaty sie w Bozym Mtynie oraz na
zaproszenie szkét i gmin.

85.60.Z 0,00 zt

Stowarzyszenie Latarnia wspétorganizuje
wydarzenia kulturalne. Razem z innymi
partnerami (m.in. FLORIPARI Muzycy
Wawelscy, Fundacjg PIANOFORTE i Baletem
Dworskim Sotto le Stelle) organizuje
koncerty muzyki dawnej na terenie Krakowa
i poza nim oraz koncerty edukacyjne -
gordonowskie, dla matych dzieci.

W Bozym Mtynie dziata PanaMa Chor, ktéry
swoim Spiewem oprdcz uswietniania
uroczystosci religijnych w parafii $w. Jana
Kantego w Krakowie, daje koncert
charytatywne w domach pomocy
spotecznej, hospicjum i w innych parafiach.

* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza  Nie

kultura, sztuka, ochrona débr
2 kultury i dziedzictwa
narodowego

90.01.Z 0,00 zt

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. Prowadzenie mini- kawiarenki w Bozym Mtynie, zdomowym ciastem, pyszng kawa i
herbatg, gdzie kazdy moze spedzi¢ czas na rozmowie z wolontariuszem. Terapeutyczne
wtasciwosci tych spotkan potwierdzajg sie u nas bardzo czesto.

2. Organizacja uroczystosci rodzinnych w Bozym Mtynie, w tym przygotowywanie poczestunku
i jego serwowanie.

3. Obstuga kulinarna imprez kulturalnych, integracyjnych, warsztatowych - przygotowywanie
drobnych przekgsek, napojow.

4. Przygotowywanie positkdw na indywidualne zamdwienie.

1 56.10.A
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1. t3czna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 133 753,43 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 33 276,01 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 78 326,66 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 5470,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 16 680,76 zt
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 38 746,01 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 33 276,01 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
W d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 5 470,00 zt
2.4. Z innych Zzrodet 95 007,42 zt
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 000 #
okresie sprawozdawczym ogoétem !

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2021-05-26 8



3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 88 018,15 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 10281,73 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 76 403,52 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 1331,90 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 1,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 22 994,28 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odpfatnej pozytku publicznego 1923,14 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 1331,90 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 1331,90 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

T

< O O

O O 0O a0

z podatku dochodowego od o0séb prawnych

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

3 663,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
. . . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 1 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.25 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 10 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie

{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W

8 0s0b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

42 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2021-05-26 10




a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

- . ; . . 0 os6b
umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 42 o0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesigcy 20 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ,
b) inne osoby 20 oso6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 40 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 8 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 32 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 36 542,32 zt
a) z tytutu umow o prace 7 800,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 7 800,00 z
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 28 742,32 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 36 542,32 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 28 742,32 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 7 800,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 444 44 74
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
171,19 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 16 000,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 463,56 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub parnstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Monika Rég
Violetta Szopa - Tomczyk 2021-05-26

Anna Kucharska Zygmunt
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